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Projekt ,,I Ty mozesz mie¢ umiejetno$ci w ICT!” jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

REGULAMIN PROJEKTU

»1 Ty mozesz mie¢ umiejetnosci w ICT!”

§1

Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin okre$la zasady uczestnictwa w projekcie ,,I Ty mozesz mie¢ umiejetnosci

w ICT!” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX —

,,R0zw0] wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.6 — ,,Upowszechnienie uczenia

si¢ dorostych”, Poddziatanie 9.6.2 — ,,Podwyzszanie kompetencji osob dorostych w zakresie

ICT i znajomosci jezykow obcych”, Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013.

1. Realizatorem projektu (Beneficjentem) jest CONSULTOR Sp. z 0. 0. z siedzibg w Lublinie,
ul. Droga Mgczennikow Majdanka 74, 20-325 Lublin.

2. Biuro projektu miesci si¢ w Lublinie, ul. Droga Mgczennikéw Majdanka 74, 20-325 Lublin.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i realizowany na podstawie umowy podpisanej z Urzegdem Marszatkowskim
Wojewoddztwa Lubelskiego.

4. Okres realizacji projektu: 01.06.2014-30.06.2015.

5. Zasigg realizacji obejmuje wojewddztwo lubelskie.

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 144 os6b (64 kobiety, 80 mezczyzn),
pracujacych jak i bezrobotnych, spetniajacych kryteria uczestnika, o ktorych mowa w § 3.

§2

Zakres wsparcia
Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:
1. Kurs obstugi komputera na poziomie ECDL Start — 72 godz.
2. Kurs obstugi komputera na poziomie ECDL Core — 96 godz.
3. Kurs obstugi komputera na poziomie ECDL e-Citizen— 32 godz.

§3
Uczestnicy Projektu

1. Projekt skierowany jest do 0sob spetniajacych tacznie nastepujace warunki:
a) Maja miejsce zamieszkania, pracy badz nauki na terenie woj. lubelskiego,

b) osoby, ktore posiadajg wyksztatcenie maksymalnie $rednie.
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§4

Kryteria uczestnictwa w projekcie
1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem oraz

wypehnienie i ztozenie do biura projektu nastepujacych dokumentow:
a) regulamin projektu,
b) formularz zgltoszeniowy,
¢) oswiadczenie o statucie na rynku pracy,
d) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych,
e) deklaracja uczestnictwa w projekcie
f) zlozenie dokumentéw potwierdzajacych status na rynku pracy, tj.:

- zaswiadczenia potwierdzajacego zatrudnienie wystawione przez pracodawce na druku

dostarczonym przez Realizatora Projektu,
- zaswiadczenie z Urzedu Pracy potwierdzajace status osoby bezrobotne;.

2. Po zakwalifikowaniu do projektu uczestnik podpisuje deklaracje uczestnictwa w projekcie.

§5

Zasady kwalifikacji Uczestnikow

1. Rekrutacja ma charakter otwarty, odbgdzie si¢ z poszanowaniem zasady rownosci szans, bedzie
dostepna dla kobiet oraz mezczyzn. Rekrutacja odbedzie si¢ w okresie VI 2014r.-1V 2015r..

2. Rekrutacja sktada si¢ z I 1 II etapu. Podczas 1 etapu rekrutacji nastapi ocena formalna (ocena
spetnia/nie spelnia). W przypadku niespelnienia minimum 1 kryterium wniosek zostanie
odrzucony. Kryterium dostgpu to:

a) miejsce zamieszkania, pracy badz nauki - wojewddztwo lubelskie,

b) wyksztalcenie — maksymalnie $rednie,

c) wiek 18-64 lata,

d) uczestnictwo w kursach i szkoleniach z wtasnej inicjatywy,

Osoby, ktére zostang pozytywnie zweryfikowane na I etapie przejda do II etapu rekrutacji. W 11
etapie rekrutacji sprawdzone zostang dodatkowe kryteria (kryteria preferowane):
a) ocena motywacji (ankieta 0-5 pkt.),

b) pte¢ - mezczyzni (5 pkt.),

c) osoba w wieku 50+ (15 pkt.),

d) osoba z maksymalnie wyksztalceniem srednim (10 pkt.).

e) osoby niepetnosprawne (10 pkt.)

f) osoby z obszaréw wiejskich (5 pkt.)
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W przypadku tej samej liczby punktéw, decydowaé bedzie data i godzina wptywu kompletu

dokumentow rekrutacyjnych.

3.

Ll

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: koordynator projektu oraz specjalista ds. monitoringu
irozliczen dokona oceny ztozonych dokumentéw 1 przygotuje liste podstawowa o0sob
zakwalifikowanych do udzialu w projekcie (z podzialem na ple¢) oraz liste rezerwowa

(z podziatem na pte¢).

. Osoby z listy rezerwowej beda mogly wziag¢ udziat w projekcie w przypadku zwolnienia si¢

miejsc z listy podstawowej, gdy wykorzystane wsparcie nie przekroczy 20% (decyduje kolejnos¢

na liscie rezerwowej).

. Wszystkie osoby zostang poinformowane telefonicznie o wynikach rekrutacji.

§6

Organizacja ushug
Udzial w projekcie jest bezptatny.
Ustugi $wiadczone beda na terenie woj. lubelskiego.
Zaj¢cia beda odbywac si¢ w grupach 12-osobowych.
Kazdy uczestnik zaje¢ ma prawo do max. 20% nieobecnosci. Obowigzkowe 80% obecno$ci
na zajeciach jest warunkiem niezbednym do uzyskania zaswiadczenia potwierdzajgcego

ukonczenie szkolenia.

. Uczestnicy szkolen otrzymaja podreczniki do nauki obstugi komputera.

. Kazdy z uczestnikow po zakonczeniu udziatu w szkoleniu przystapi do egzaminu na certyfikat

ECDL.

. Szkolenia spelniaja nastgpujace warunki:

a) sarealizowane poza godzinami pracy uczestnikow,
b) podmiot szkolacy jest niezalezny od pracodawcy,
c) szkolenia odbywaja si¢ poza miejscem pracy uczestnikow,

d) nabdr na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych.

§7

Zasady monitoringu Uczestnikow

. Uczestnicy zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajgciach.

Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

. Uczestnicy zobowigzani sa do wypelniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa

w projekcie oraz po jego zakonczeniu.
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3.

Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach w danych

zawartych w dokumentach zgloszeniowych do projektu.

. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-3 bedg wykorzystywane do wywigzania si¢

Organizatora z obowiazkow sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji
Posredniczace;.

§8

Obowiazki Uczestnikow

. Do obowigzkow uczestnikow nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) punktualne, regularne i aktywne uczestnictwo w zajeciach,

c) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami trenerow,

d) przystapienie do egzaminu koncowego,

e) potwierdzenie odbioru podrecznikow, poczestunku i za§wiadczen o ukonczeniu kursu,

f) poddawanie si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 7,

g) zachowania zgodnie z zasadami wspoizycia spolecznego zgodnego z ogdlnymi normami
moralnymi i etycznymi w stosunku do wyktadowcdw, osob realizujacych projekt i innych

uczestnikoOw projektu.

§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje

poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia na formularzu dostarczonym przez Organizatora.

. Uzasadnione przypadki, potwierdzajace rezygnacje z udzialu w projekcie moga wynikaé

z przyczyn natury zdrowotnej lub dzialania sity wyzszej 1 nie moga by¢ znane przez Uczestnika

w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikéw szkolenia

w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego,
w szczeg6lnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, lektora lub
pracownika biura projektu, systematycznego utrudniania realizacji szkolen poprzez swoje

zachowanie, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu,

jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 5.

[CONSULTOR] Strona 4 2 5

‘;(



KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA =

NARODOWA STRATECIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * oy

Projekt ,,I Ty mozesz mie¢ umiejetno$ci w ICT!” jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§10
Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane s3 przez Organizatora
(Beneficjenta projektu).

2. Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu Projektu” nalezy do CONSULTOR Sp. z o. 0. w oparciu
o wytyczne dla instytucji biorgcych udzial we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007-2013.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2014 .

MieJSCOWOSC: +.vvneiniiiiieiieeeaen, ,data: ..o
podpis Uczestnika projektu podpis Realizatora projektu
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